


Bienvenida

Bienvenido al Semestre Enero-Junio 2015 de la Maxima
Casa de Estudios del Estado de Nuevo Ledn y la mejor
Universidad del Norte del pais. Felicidades por ser parte
de los cerca de 171,000 alumnos que conforman la matri-
cula universitaria en sus diferentes niveles educativos de
preparatoria, licenciatura, maestria y doctorado.

Te deseamos el mas grande de los éxitos en este nuevo
ciclo escolar y en la que estamos seguros de que refor-
zaras tu conocimiento como universitario socialmente
comprometido.

Esfuérzate por aprender algo nuevo cada dia. Aprovecha
cada oportunidad al maximo. Deja huella en la UANL.

Antecedentes

Hoy en dia la UANL, es la tercera universidad mas gran-
de de México, una Institucion Publica de Educacion Su-
perior de gran importancia, y con la mayor oferta acadé-
mica del noreste del pais. En el ciclo escolar Enero-Junio
2015 cuenta con una matricula de 171,746 estudiantes,
atendidos por 6,512 docentes y distribuidos en siete
campus, entre los que se encuentran: Ciudad Universita-
ria, Ciencias de la Salud, Mederos, Marin, Ciencias Agro-
pecuarias, Sabinas Hidalgo y Linares.

Para el presente ciclo escolar, la universidad oferta un
total de 280 programas educativos, de los cuales 57 co-
rresponden a bachillerato en sus diversas modalidades,
tres al nivel técnico superior, 72 a licenciatura y 148 a
posgrado; cimentado con ello una estructura académica
de gran prestigio.

En Educacién Media Superior, la Universidad atiende
aproximadamente a 72,335 estudiantes a través de 25
preparatorias generales, 3 preparatorias técnicas y un
Centro de Investigacion y Desarrollo de Educacién Bilin-
gue (CIDEB).
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Buscando la mejora continua, todos los programas edu-
cativos se actualizan y son revisados periddicamente
por organismos nacionales e internacionales, que ga-
rantizan la excelencia académica.

Actualmente las 29 escuelas preparatorias pertenecen al
Sistema Nacional de Bachillerato (SNB), 3 dependencias
han sido evaluadas para elevar su nivel.

El 100% de las dependencias del Nivel Medio Superior
ha obtenido la Certificacion de calidad bajo la norma in-
ternacional ISO 9001:2008, ademas 22 Escuelas Prepa-
ratorias participan en Premio Nuevo Ledn a la Compe-
titividad en su edicion 2015; permitiendo elevar de esta
manera; la calidad en sus servicios y procesos adminis-
trativos. Asi mismo, se cuenta con una infraestructura
que permite cumplir con los requerimientos académi-
cos que el mundo globalizado exige: laboratorios, talle-
res, aulas, salas de computo, laboratorios de idiomas,
todos ellos equipados con alta tecnologia de tal manera
que se facilita una mejor plataforma en el proceso de
aprendizaje y en la interaccion académica de profesores
y estudiantes.

Dentro de la formacion integral, la actividad deportiva es
un elemento importante que la UANL siempre ha consi-
derado, por lo que estimula y apoya el deporte a través de
diversos programas y disciplinas, ampliando y mejoran-
do su infraestructura deportiva de manera permanente.

En lo que se refiere a la cultura, la UANL cuenta con una
enorme oferta cultural y artistica, que se concentra en
una gran produccion de libros, revistas, periodicos, con-
ciertos, ferias, espectaculos, talleres, seminarios y obras
de teatro, por mencionar algunos. Resguarda acervos
bibliograficos como la Biblioteca Capilla Alfonsina y la
Biblioteca Universitaria “Raul Rangel Frias” Por otra par-
te, cuenta con el Centro de Estudios Humanisticos vy el
Centro de Informacién de Historia Regional.

Ademas de sus funciones académicas y de formato da
la cultura y el deporte, la UANL se esfuerza para que do-
centes y estudiantes desarrollen estilos de vida saluda-
bles, con la premisa de que un estudiante sano, en cuer-
po y mente, tendrd mayores posibilidades de alcanzar
con éxito sus objetivos como personas, sujetos sociales
y posteriormente, como profesionales en un campo dis-
ciplinario laboral especifico.

Asi mismo, dada la importancia que representa promo-
ver los valores, préacticas y quehaceres de la sustentabi-
lidad, la UANL encabeza diferentes programas encami-
nados a salvaguardar el ambiente o entorno ecoldgico.

En su informe de actividades 2014 el Rector de la UANL
Dr. Jesus Ancer Rodriguez expreso: “Hoy, ante el contexto
que vive la Educacion Superior los Universitarios tenemos
la obligacion de, proteger el valioso patrimonio académico
y cultural que se ha construido a lo largo de décadas de es-
fuerzo de muchos, a la vez de asegurar la pertinencia social
y la mas alta calidad de nuestros programas vy servicios, en
el cumplimiento de las responsabilidades que la sociedad
nuevoleonesa nos ha encomendado”
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Mision Autoridades Universitarias

La Universidad Autbnoma de Nuevo Ledn es una institucion de caracter publi-
co, comprometida con la sociedad, que tiene como Mision:

la sociedad del conocimiento; poseedores de un amplio sentido de la
H. Junta de Gobierno

vida y con plena conciencia de la situacion regional, nacional y mun-
dial; que aplican principios y valores universitarios y se comprome-
H. Comisién de Hacienda

ten con el desarrollo sustentable, econdmico, cientifico, tecnoldgico y
cultural de la humanidad; son innovadores y competitivos, logran su
desarrollo personal y contribuyen al progreso del Pais en el contexto
internacional.

Comisiones

La formacion de bachilleres, técnicos, profesionales, maestros univer-
sitarios e investigadores capaces de desempenarse eficientemente en H CONSEJO

Genera conocimiento social, cientifico y humanista, como una activi-

dad que permite dar atencidén oportuna a diversas problematicas de Consejo
la sociedad en su conjunto y asegurar y mejorar permanentemente Fundacion Consultivo Consejo
la calidad de la formacién universitaria. UANL Internacional Consultivo

Extiende los beneficios de la formacién universitaria, fomente la (——
creacion artistica en sus diversas formas de expresion, hace partici- |REC'@—

pe en la comunidad de ese tipo de actividades y contribuye a la pre-

servacion del patrimonio y del acervo cultural nacional y universal.
Secretaria Técnica
Secretaria General

Direcciones
Generales

Vision

La Universidad Auténoma de Nuevo Leodn es reconocida en el ano 2020 Secretaria de Secretaria Secretaria Secretaria Secretaria
como una institucion socialmente responsable y de clase mundial por Secretaria Investigacion, de de de de Asuntos
. ' . : JesE , Académica Innovacion y Extension Desarrollo Desarrollo Universitarios
su calidad, relevancia y contribuciones al desarrollo cientifico y tecnolo- Posgrado y Cultura Econémico Sustentable
gico, a la innovacion, la construccién de las escuelas de pensamiento y
desarrollo humano de la sociedad nuevoleonesa y del Pais.
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Modelo Educativo

El Modelo Educativo de la Universidad, es producto de la
reflexion y andlisis de un amplio sector de la comunidad
universitaria, coordinado por la Secretaria Académica.
Con este modelo educativo, se espera ofrecer respuestas
pertinentes a las demandas de formacion de profesiona-
les en el nuevo contexto de la educacién media superior
y superior.

Este modelo pretende la incorporacion de todos los pro-
gramas educativos que ofrece la Institucién, redisenado
sus curriculos de tal manera que permitan orientar las ac-
ciones necesarias en cada una de las dependencias acadé-
micas y administrativas, en beneficio de la formacién de
los estudiantes.

Los vertiginosos cambios de la tecnologia especifica aso-
ciada al desarrollo de una profesién, y también los cam-
bios acelerados en las tecnologias de la informacidn,
demandan nuevas habilidades, como una capacidad de
adaptacion creciente y nunca completada. El mundo ac-
tual, demanda un profesionista preparado no solo técnica-
mente, sino con una formacion humanistica, democratica
y critica, que permita poner la ciencia y la tecnologia al
servicio de la toma de decisiones, para el bienestar comun
por lo que, la universidad atiende esas nuevas realidades.

Los programas educativos dejan de ser rigidos y asumen
formulas diversas de flexibilidad; adicionalmente al cono-
cimiento, deben ponderarse de manera significativa las
competencias generales, y con efectividad las globales.
Para enfrentar estos retos, la Universidad Auténoma de
Nuevo Ledn ha desarrollado acciones diversas que mo-
delan la filosofia educativa institucional para lo cual se ha
puesto en marcha planes programas académicos y acadé-
mico-administrativos de vanguardia.

El modelo educativo de la UANL es un instrumento para
posibilitar y ordenar el quehacer universitario; tiene un va-
lor utilitario, pragmatico, dinamico y flexible, que permite
la retroalimentacion. Considera el caracter multidimen-
sional y complejo de la educacién y de su institucionaliza-
cion; promueve la formacién integral de sus estudiantes
y adopta una actitud innovadora hacia el conocimiento.
e igual modo, describe el conjunto de propositos y direc-
trices que orientan y guian la accion y el sentido de las
funciones académicas, para la formacion integral de las
personas. Es una representacion de la practica educativa
en la institucion que sirve como referencia y como ideal.
A través del modelo educativo, se busca responder a las
necesidades de formacidn de la sociedad y constituye el
elemento de referencia que debe permear todos los nive-
les académicos y administrativos, a través de los cuales se
articula el proceso formativo.

Agenda del Estudiante Pisil 7\ *Visions Enero - Junio 2015

& (+'-)2020 9



LOS EJES RECTORES QUE ESTRUCTURAN
EL MODELO EDUCATIVO DE LA UANL:

EJES ESTRUCTURADORES

Educacion centrada en el aprendizaje.
Educacion basada en competencias.

EJE OPERATIVO

Flexibilidad curricular y de los procesos educativos.

EJES TRANSVERSALES

Internacionalizacion.
Innovacion académica.

Desde su fundacién, hace mas de 80 anos, la Universidad
Autonoma de Nuevo Ledn ha mantenido un espiritu de
superacion institucional y una actitud abierta al cambio,
con el fin de cumplir adecuadamente con las responsabili-
dades que la sociedad nuevoleonesa le encomendo en el
acto de fundacion y que se encuentran plasmadas en su
Mision.

En forma permanente ha revisado su desempeno en el
desarrollo de la funciones de docencia, investigacion, y
difusion y preservacion de la cultura. Esto le ha permiti-
do fortalecer, y en su caso, adecuar oportunamente sus
esquemas y procesos educativos, asi como incorporar
nuevas practicas nacionales e internacionales, para al-
canzar el nivel de posicionamiento social y liderazgo
que hoy se le reconoce en el sistema educativo nacional.

Con la formulacién e incorporacion del Modelo Educati-
vo en todos los programas educativos que ofrece la Ins-
titucion, la UANL responde, una vez mas, con oportuni-
dad y calidad a las demandas de formacion de recursos
humanos a nivel medio superior y superior, generadas
por el desarrollo social y econdmico de la region y del
pais, en un contexto caracterizado por la emergencia de
la sociedad del conocimiento, los procesos de globali-
zacion en curso, la acelerada evolucién del mercado la-
boral, de las profesiones y ocupaciones, el surgimiento
de nuevos campos de conocimiento, y la exigencia de
la sociedad y sus representantes por el cumplimiento
de las funciones universitarias con niveles crecientes de
equidad y calidad.
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Leyes y Reglamentos Modelo Acadéemico

En lo que respecta al Modelo Académico del Nivel Medio

Para informarte sobre este tema, te sugeri- Supfa'rior se pugde decir que o_rietlta la pl_ane~acién y eva-
mos visitar la siguiente direccion: luacion académica, genera el diseno o rediseno de nuevos

) ) programas educativos y permite que tanto docentes como
www.mediasuperior.uanl.mx estudiantes, identifiquen el papel que desempefan y su ni-
vel de compromiso.

En donde podras encontrar los documentos relativos al:

Reglam_e:nto Ge_neral del_ Sistema de Este modelo se fundamenta en una vision constructivista,
Educacion Media Superior sustentado en los ejes rectores que sefala el Modelo Edu-
Reglamento de lo Académico y Disciplinario cativo de la UANL, mismos que facilitan la comprension

Reglamento General de Evaluacion y definen el alcance de los compromisos de docentes y
estudiantes, con la intencion de enlazar los procesos pe-

dagogicos con los avances cientificos y tecnologicos que
proporcionen una formacion integral.
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A través del Modelo, se pretende fortalecer la formacién
integral, asi como la autonomia y responsabilidad del es-
tudiante en su proceso de aprendizaje, impulsando el uso
de la tecnologia en la gestion la informacion, que permita
hacer operativo los ejes rectores. Este se basa en una vi-
sidn constructivista en lo que se refiere a sus ejes estruc-
turadores: educacion centrada en el aprendizaje y basada
en competencias; en lo que corresponde al eje operativo,
flexibilidad curricular y de los procesos educativos, se re-
fleja con las unidades de aprendizaje optativas y de libre
eleccion; mientras que en lo que respecta a los ejes trans-
versales, internacionalizaciéon e innovacion académica.
Se trabaja en convenios nacionales e internacionales que
permita el intercambio de docentes y estudiantes, partici-
pacion en olimpiadas del conocimiento, cursos y torneos
académicos.

Como soporte a la implementacion del modelo, se rees-
tructuraron los planes y programas de estudio y unidades
de aprendizaje que los conforman, asimismo se disenaron
Guias de aprendizaje de cada asignatura que permiten al
docente y al estudiante conocer los objetivos y actividades
que llevaran al desarrollo de las competencias descritas.

Con la finalidad de contribuir a satisfacer la demanda edu-
cativa de los jovenes que egresan del Nivel Medio Basico,
la Universidad ofrece los siguientes programas educativos:

Bachillerato General

Su objetivo principal es promover en los estudiantes el
desarrollo de competencias que les permita mejor ca-
lidad de vida, integracion a la sociedad y éxito en sus
estudios profesionales.

Bachillerato Bilingiie

Este programa educativo aplica lo correspondiente al
Bachillerato General, ademas los estudiantes cursan
en cada semestre algunas unidades de aprendizaje del
plan de estudios (matematicas, fisica, biologia, quimica
y tecnologia de la informacién y la comunicacion) en un
segundo idioma.

Bachillerato Bilingiie Progresivo

Esta modalidad ofrece en el primer semestre las unidades
de aprendizaje del plan de estudios en espanol, ademas de
sesiones intensivas del idioma inglés, francés o aleman.

A partir del segundo semestre, el estudiante cursa por lo
menos una unidad de aprendizaje en un segundo idioma.
El Bachillerato Bilinglie Progresivo también se ofrece
para algunas especialidades de los BachilleratosTécnicos.

Bachilleratos Técnicos

Ademas de las unidades de aprendizaje del bachillera-
to general, el estudiante cursara las de la especialidad
para su formacion técnica en el campo elegido, esto le
permitird continuar su educacion a nivel licenciatura, al
mismo tiempo que se integra al mercado laboral.
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Bachillerato Internacional

En este plan de estudios aplica lo correspondiente al
Bachillerato General y se complementa con las unida-
des de aprendizaje particulares que la Internacional
Baccalaureaut Organization (IBO) determina para certi-
ficarlo, codigo escolar ante el IBO 2106 y con las que la
Institucion ha definido en el Area de Formacion para el
Trabajo para este programa educativo.

ACTIVIDADES EXTRA CURRUCULARES . , .
Las preparatorias cuentan ademas con un espacio de

aprendizaje de idiomas en los cuales los alumnos po-
dran registrarse para acudir y utilizar el equipo y los
materiales desde el primer semestre.

Académicas
Exposiciones, concurso de transversalidad, concurso
de ortografia, clubes de ciencias, muestra empresarial,
eventos de informacion profesional, ciclos de confe-
rencias, semana de la ciencia y tecnologia, olimpiadas,
encuentros y robotica.

Para contribuir al éxito académico de los estudiantes,
evitar la reprobacion y el rezago académico, las prepa-
ratorias realizan los siguientes programas:

Culturales
Concurso de poesia, senorita preparatoria, certamen de
oratoria, festival de la cancion, teatro, concurso de atril,
altares de muertos, danza, musica, semana cultural,
festivales artisticos, concurso de calaveras, exposicio-
nes artisticas y feria de las artes, entre otros.

Asesorias preventivas

Asesorias remediales

Tutorias

Emprendedores

Desarrollo de los alumnos talento
Servicio a la comunidad

. Asesoria en la transicion académico laboral
Deportivas

Programa intramuros, exhibiciones, carreras y trotes,
equipos representativos, torneos interpreparatorias,
competencias extrauniversitarias, torneos nacionales y
participacion internacional.
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y 4
.
Areas de Formacion

Basica Propedéutica Libre Eleccién el Trabajo
Contribuye a Contribuye a Contribuye a Promueve en el estu-
desarrollar ks consolidar Iz eleccion fortalecer las diante ¢l desarralio
competencias profesional y pro- competengias del te las competencias
generales y mueve el desarrallo area propedeutica, laborales extendidas

especiicas que a e competencias para su formacion integral para incorporarse al
nivel internacional la educacion superior o la construccion mundo laboral en un
ol egresado debe de competencias drea determinada

poseer laborales basicas para

la incorporacion al

frabajo
\
\,
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Creéditos

Organizacion de créditos en las areas de formacion

En el Modelo Académico del Nivel Medio superior se
aplica el sistema de créditos institucionales, tomando
en cuenta las caracteristicas de los estudiantes de las
preparatorias, entre las que destacan: el promedio de
edad, el nivel de conocimientos previos y la experien-
cia inicial en el trabajo académico auténomo.

Los programas educativos del Nivel Medio Superior
consideran los siguientes valores en créditos:

Programa Horas Créditos
Educativo Totales  Totales

Duracién del PE
en semestres

Bachillerato Bilingie 3600 112

Bachillerato Técnico 4800 150

6 Bachillerato Internacional 5200 162

«Visions Enero - Junio 2015
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Perfil de Egreso

De Nivel Medio Superior

COMPETENCIAS
GENERICAS RIEMS

1.Se conoce y valora a si mismo y
aborda problemas y retos teniendo en
cuenta los objetivos que persigue.

ATRIBUTOS

*Enfrenta las dificultades que se le
presentan y es consciente de sus
valores, fortalezas y debilidades.
«Identifica sus emociones, las maneja
de manera constructiva y reconoce la
necesidad de solicitar apoyo ante una
situacion que lo rebase.

*Elige alternativas y cursos de accién
con base en criterios sustentados y en
el marco de un proyecto de vida.
*Analiza criticamente los factores que
influyen en su toma de decisiones.
*Asume las consecuencias de sus
comportamientos y decisiones.
*Administra los recursos disponibles
teniendo en cuenta las restricciones
para el logro de sus metas.

2.Es sensible al arte y participa en la
‘ apreciacion e interpretacion de sus
expresiones en distintos géneros.
ATRIBUTOS
*Valora el arte como manifestacion
de la belleza y expresion de ideas,
sensaciones y emociones.
*Experimenta el arte como un hecho
histérico compartido que permite
la comunicacién entre individuos y
culturas en el tiempo y el espacio, a
la vez que desarrolla un sentido de
identidad.
*Participa en practicas relacionadas
con el arte.

Agenda del Estudiante
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RASGOS

Identidad

Se reconoce a si
mismo como un ser
con caracteristicas
inherentes a su
personalidad,
consciente de sus
valores, fortalezas

y debilidades; con
capacidad de enfrentar
los retos que se

le presentan para
responsabilizarse de las
consecuencias de su
toma de decisiones.

Sensibilidad

Percibe emocional

o intelectualmente

las sensaciones,
impresiones o afectos,
que le permiten
acercarse, entender

0 contar con una
visién especial para
manifestarse mediante
diversas expresiones
artisticas, con un
compromiso ético-
social.

COMPETENCIAS
GENERALES DEL ME

Aplica estrategias de aprendizaje
auténomo en los diferentes niveles

y campos del conocimiento que

le permitan la toma de decisiones
oportunas y pertinentes en los &mbitos
personal, académico y profesional.

ATRIBUTOS

*Valora con responsabilidad los
problemas y aciertos en los diferentes
ambitos de su entorno.

*Analiza diferentes alternativas que
tengan que ver con las caracteristicas
propias de su personalidad.
*Reconoce y solicita apoyo ante una
situacion que impida o restringa el
logro de sus metas.

*Elige posibles soluciones basadas en
su proyecto de vida y profesion.
*Asume las consecuencias de su toma
de decisiones para reordenar sus
acciones.

Utiliza los lenguajes ldgico, formal,
matematico, icénico, verbal y no
verbal, de acuerdo a su etapa de
vida, para comprender, interpretar y
expresar ideas, sentimientos, teorias
y corrientes de pensamiento con un
enfoque ecuménico.

ATRIBUTOS

*Reconoce al arte con una vision
manifestada en multiples expresiones.
*Expresa ideas y sentimientos con

un compromiso ético-social utilizando
diversos lenguajes.

*Utiliza diferentes expresiones
artisticas para comunicarse entre las
personas y las culturas.

UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

COMPETENCIAS
GENERICAS RIEMS

3. Elige y practica estilos de vida
saludables.

ATRIBUTOS

*Reconoce la actividad fisica como
un medio para su desarrollo fisico,
mental y social.

*Toma decisiones a partir de la
valoracion de las consecuencias
de distintos habitos de consumo y
conductas de riesgo.

Cultiva relaciones interpersonales
que contribuyen a su desarrollo
humano y el de quienes lo rodean.

4. Escucha, interpreta y emite
mensajes pertinentes en distintos
contextos mediante la utilizacion
de medios, cddigos y herramientas
apropiados.

ATRIBUTOS

*Expresa ideas y conceptos mediante
representaciones linguisticas,
matematicas o gréaficas.

*Aplica distintas estrategias
comunicativas segun quienes sean
sus interlocutores, el contexto en el
que se encuentra y los objetivos que
persigue.

«Identifica las ideas clave en un texto
o discurso oral e infiere conclusiones
a partir de ellas.

*Se comunica en una segunda lengua
en situaciones cotidianas.

*Maneja las tecnologias de la
informacion y la comunicacioén para
obtener informacion y expresar ideas.

RASGOS

Vida saludable
Adquiere una actitud
positiva y reflexiva en el
logro de buenos habitos
en su buen desarrollo
fisico y mental que le
permitan una mejor
calidad de vida.

Comunicacion
Maneja y comprende
las Tecnologias de

la Informacién y
Comunicacion para
aplicarlas de manera
critica y objetiva, en
las diferentes areas
del conocimiento. Usa
caédigos linglisticos
en distintos contextos
l6gicos y matematicos
que le permiten
expresar ideas con
sentido ético.

COMPETENCIAS
GENERALES DEL ME

Logra la adaptabilidad que requieren
los ambientes sociales y profesionales
de incertidumbre de nuestra época
para crear mejores condiciones de
vida.

ATRIBUTOS

*Valora los buenos habitos como parte
importante de su desarrollo.

*Analiza posibles consecuencias de
conductas de riesgo.

*Reconoce que un buen ambiente
permite una mejor calidad de vida.
*Adquiere un compromiso para un
buen desarrollo fisico y mental.

Maneja las Tecnologias de la
Informacién y la Comunicacion

como herramienta para el acceso a
la informacién y su transformacion

en conocimiento, asi como para el
aprendizaje y trabajo colaborativo
con técnicas de vanguardia que le
permitan su participacion constructiva
en la sociedad.

Domina su lengua materna en

forma oral y escrita con correccién,
relevancia, oportunidad y ética
adaptando su mensaje a la situacion o
contexto, para la transmision de ideas
y hallazgos cientificos.

Utiliza un segundo idioma,
preferentemente el inglés,

con claridad y correccion para
comunicarse en contextos cotidianos,
académicos, profesionales y
cientificos.

ATRIBUTOS

*Expresa conceptos e ideas, de
manera correcta de forma oral y
escrita en su lengua materna.
*Maneja las tecnologias de la
informacioén y comunicacién de
manera critica en las diferentes areas
del conocimiento.

sUtiliza representaciones lingtisticas,
matematicas o graficas como
estrategias de comunicacion.

*Se comunica en diferentes contextos
de manera clara en un segundo idioma
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COMPETENCIAS
GENERICAS RIEMS

5. Desarrolla innovaciones y propone
soluciones a partir de métodos
establecidos.

ATRIBUTOS

*Sigue instrucciones y procedimientos
de manera reflexiva, comprendiendo
como cada uno de sus pasos
contribuye al alcance de un objetivo.
*Ordena informacién de acuerdo a
categorias, jerarquias y relaciones.
«Identifica los sistemas y reglas o
principios medulares que subyacen a
una serie de fenémenos.

*Construye hipotesis y disefa y aplica
modelos para probar su validez.
«Sintetiza evidencias obtenidas
mediante la experimentacion para
producir conclusiones y formular
nuevas preguntas.

«Utiliza las tecnologias de la
informacién y comunicacién para
procesar e interpretar informacion.

6. Sustenta una postura personal
sobre temas de interés y relevancia
general, considerando otros puntos de
vista de manera critica y reflexiva

ATRIBUTOS

*Elige las fuentes de informacion
mas relevantes para un propdsito
especifico y discrimina entre ellas

de acuerdo a su relevancia y
confiabilidad.

*Evallia argumentos y opiniones e
identifica prejuicios y falacias.
*Reconoce los propios prejuicios,
modifica sus puntos de vista al
conocer nuevas evidencias, e integra
nuevos conocimientos y perspectivas
al acervo con el que cuenta.
*Estructura ideas y argumentos de
manera clara, coherente y sintética.

RASGOS

Creatividad

Disefia, analiza y
explica proyectos
aplicando creatividad
e innovacion en

la resolucion de
problemas tomando
como base los
principios, leyes y
conceptos.

Razonamiento
Procesa ideas,
conceptos y
argumentos hasta
llegar a una conclusion
manteniendo una
postura personal

y responsable,

para asumir las
consecuencias de la
misma.

COMPETENCIAS
GENERALES DEL ME

Utiliza los métodos y técnicas de
investigacion tradicionales y de
vanguardia para el desarrollo de
su trabajo académico, el ejercicio
de su profesion y la generacién de
conocimientos.

ATRIBUTOS

*Elige los procedimientos adecuados en
la resolucién de un problema.
«Comprende de manera reflexiva las
fases que lo conduciran en el logro de
su objetivo.

*Elabora y disefa hipétesis tomando en

cuenta los principios, leyes y conceptos.

*Procesa informacién utilizand

las tecnologias de la informacion y
comunicacion

*Formula y concluye resultados a partir
de las evidencias obtenidas

Emplea pensamiento I6gico, critico,
creativo y propositivo para analizar
fendmenos naturales y sociales que le
permitan tomar decisiones pertinentes
en su ambito de influencia con
responsabilidad social

ATRIBUTOS

*Selecciona las fuentes de informacion
de acuerdo a criterios responsables
*Construye su punto de vista de
acuerdo a su importancia y relevancia.
sIntegra y estructura conocimientos
nuevos que le permitan una toma de
decisiones con responsabilidad social.

COMPETENCIAS
GENERICAS RIEMS

7. Aprende por iniciativa e interés
propio a lo largo de la vida.

ATRIBUTOS

*Define metas y da seguimiento a

sus procesos de construccién de
conocimiento.

«Identifica las actividades que le
resultan de menor y mayor interés y
dificultad, reconociendo y controlando
sus reacciones frente a retos y
obstaculos.

*Articula saberes de diversos campos
y establece relaciones entre ellos y su
vida cotidiana.

8. Participa y colabora de manera
efectiva en equipos diversos.

ATRIBUTOS

*Propone maneras de solucionar un
problema o desarrollar un proyecto en
equipo, definiendo un curso de accion
con pasos especificos.

*Aporta puntos de vista con apertura
y considera los de otras personas de
manera reflexiva.

*Asume una actitud constructiva,
congruente con los conocimientos y
habilidades con los que cuenta dentro
de distintos equipos de trabajo.

RASGOS

Autonomia

Desarrolla y ejerce su
libertad, independencia
y organizacién, en su
proceso de aprendizaje
que le permita la
construccion del
conocimiento a lo largo
de la vida.

Calidad

Desarrolla su proceso
de aprendizaje con un
alto nivel de calidad,
que le permita enfrentar
los retos que la
sociedad demanda.

Cooperacion

Participa en tareas
asignadas, tanto de
manera individual como
grupal con respeto a la
diversidad de ideas.

COMPETENCIAS
GENERALES DEL ME

Resuelve conflictos personales

y sociales conforme a técnica
especificas en el ambito académico y

de su profesion para la adecuada toma
de decisiones.

ATRIBUTOS:

*Elige metas de acuerdo a su proyecto
de vida y profesion.

*Construye su proceso de aprendizaje
tomando en cuenta su propia
organizacion y libertad.

*Desarrolla técnicas de aprendizaje
que le permitan, tanto en el &mbito
académico como profesional, enfrentar
los retos que se le presenten.

*Asume las relaciones entre los
conocimientos adquiridos y su entorno.

Elabora propuestas académicas

y profesionales intermultiy
transdisciplinarias de acuerdo a las
mejores practicas mundiales para
fomentar y consolidar el trabajo
colaborativo.

ATRIBUTOS:

«Identifica los rumbos a seguir en el
desarrollo de cualquier problema a
través del trabajo colaborativo.
*Propone sus puntos de vista a la vez
que respeta los de sus comparieros
*Trabaja y participa con una actitud
positiva en los diferentes roles de las
tareas asignadas

Enero - Junio 2015
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COMPETENCIAS
GENERICAS RIEMS

9. Participa con una conciencia civica
‘ y ética en la vida de su comunidad,
region, México y el mundo.
ATRIBUTOS
*Privilegia el didlogo como mecanismo
para la soluciéon de conflictos.
+Toma decisiones a fin de contribuir
a la equidad, bienestar y desarrollo
democratico de la sociedad.
*Conoce sus derechos y obligaciones
como mexicano y miembro de
distintas comunidades e instituciones,
y reconoce el valor de la participacion
como herramienta para ejercerlos.
*Contribuye a alcanzar un equilibrio
entre el interés y bienestar individual y
el interés general de la sociedad.
*Actia de manera propositiva frente
a fendmenos de la sociedad y se
mantiene informado.
*Advierte que los fenémenos que
se desarrollan en los ambitos local,
nacional e internacional ocurren
dentro de un contexto global
interdependiente.

hacia la interculturalidad y la
diversidad de creencias, valores,
ideas y practicas sociales.

‘ 10. Mantiene una actitud respetuosa

ATRIBUTOS

*Reconoce que la diversidad tiene
lugar en un espacio democratico de
igualdad de dignidad y derechos de
todas las personas, y rechaza toda
forma de discriminacion.

*Dialoga y aprende de personas con
distintos puntos de vista y tradiciones
culturales mediante la ubicacion de
sus propias circunstancias en un
contexto mas amplio.

*Asume que el respeto de las
diferencias es el principio de
integracion y convivencia en

los contextos local, nacional e
internacional.

Agenda del Estudiante
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RASGOS

Responsabilidad Social
Participa de manera
responsable ante la
problematica social,
asumiendo una
perspectiva ética

en la resolucion de
problemas.

Compromiso Social
Es sensible a las
necesidades de su
entorno y establece
un compromiso en la
construccion de una
sociedad mejor.

Integridad

Sigue principios éticos
acerca de lo que
piensa, y los traduce
en acciones a través
de modelos y ejemplos,
para vivir en armonia
consigo mismo,

con la sociedad y la
naturaleza.

COMPETENCIAS
GENERALES DEL ME

Construye propuestas innovadoras
basadas en la comprension holistica
de la realidad para contribuira
superar los retos del ambiente global
interdependiente

Asume el liderazgo comprometido

con las necesidades sociales y
profesionales para promover el cambio
social pertinente

ATRIBUTOS:

*Se informa de problemas de interésy
bienestar de la sociedad en general
*Propone el didlogo como mediacién en
el solucion de conflictos.

*Aporta decisiones en la solucién de
problemas de interés general

*Actiia de manera responsable en la
construccion de una sociedad mejor.
Mantiene una actitud de compromisoy
respeto hacia la diversidad de practicas
sociales y culturales que reafirman el
principio de integracién en el contexto
local, nacional e internacional con la
finalidad de promover ambientes de
convivencia pacifica.

Practica los valores promovidos por la
UANL: verdad, equidad, honestidad,
libertad, solidaridad, respeto a la vida
y a los demas, respeto a la naturaleza,
integridad, ética profesional, justiciay
responsabilidad, en su @mbito personal
y profesional para contribuir a construi
una sociedad sostenible

ATRIBUTOS:

*|dentifica la diversidad de creencias,
valores e ideas sociales.

*Aprende y respeta los diferentes
puntos de vista.

Viive y practica valores para vivir en
paz consigo mismo, la sociedad y la
naturaleza.

UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

COMPETENCIAS
GENERICAS RIEMS

11. Contribuye al desarrollo
sustentable de manera critica, con
acciones responsables.

ATRIBUTOS

*Asume una actitud que favorece la
solucién de problemas ambientales
en los dmbitos local, nacional e
internacional.

*Reconoce y comprende las
implicaciones bioldgicas, econémicas,
politicas y sociales del dafio
ambiental en un contexto global
interdependiente.

*Contribuye al alcance de un equilibrio
entre los intereses de corto y largo
plazo con relacién al ambiente.

RASGOS

Respeto a la naturaleza
Demuestra interés
hacia la naturaleza
asumiendo una actitud
positiva ante los
problemas que se le
presenten priorizando
los més significativos y
de importancia global.

COMPETENCIAS
GENERALES DEL ME

Interviene frente a los retos de la
sociedad contemporanea en lo local y
global con actitud critica y compromiso
humano, académico y profesional para
contribuir a consolidar el bienestar
general y el desarrollo sustentable.

ATRIBUTOS:

*Reconoce las consecuencias del dano
ambiental en un contexto global
*Asume con una actitud positiva lo que
como adolescente le corresponde en
relacion al ambiente.

*Disena y promueve soluciones

a problemas ambientales en los
diferentes ambitos.
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Programa

lerS t 2doS t
Campo Disciplinar Unidades de Aprendizaje

3erS t 4to S t
Campo Disciplinar Unidades de Aprendizaje .l

Matematicas

Matematicas [ 5 5 [ 10 20 17
Espariol 4 3 4 3 Espafol 8 6
Comunicacion  Literatura Comunicacién | Literatura g | 2
y Lenguaje Inglés 3 2 3 2 y Lenguaje Inglés 18 14
TIC 3 2 3 2 LIS . o
Biologia y Laboratorio 4 3 3 B|o!ogla 2 Laboratorl'o -
Quimica y Laboratorio 4 3 3 Q,u.lmlca y LaboraForlo 8 6
Fisica v Laboratorio 4 B . Fisica y Laboratorio 4 8 6
Ciencias - Ciencias Introduccion a la
Experimentales mireelgEion a2 3 B {pameEs Metodologia Cientifica 41 e
P Metodologia Cientifica J
. o Laboratorio de Ciencias
Labcl)_:rator]o detC:enaas 2 Experimentales 2 2
xperimentales
— 2 . Ciencias Sociales 6 4
Ciencias Sociales Apreciacion de las Artes 3 2
Apreciacion de las Artes 3 2 Ciencias Sociales T Ed |
Clamdes Sackles probl. Eticos del Mund y Humanidades Probl. Eticos del Mundo 2| =
y Humanidades robl. fos T undo 3 2 Actual
ctua Filosofia 3 2
Filosofia Desarrollo Orientacion 1 a4
Desarrollo Orientacion 1 1 1 1 Humano Cultura Fisica y Salud 4 4
Humano Cultura Fisica y Salud 1 1 1 1 Optativa 1 5 4
Optativa 1 Libre Optativa 2 5 4
Libre Optativa 2 Eleccion Optativa 3 5 4
Eleccion Optativa 3 Optativa 4 5 4
Optativa 4

FB - Formacién Basica / FP - Formacién Propedéutica / LE - Libre Eleccion / C - Créditos /
TF -Total de Frecuencias /TC -Total de Créditos

FB - Formacién Basica / FP - Formacion Propedéutica / LE - Libre Eleccion / C - Créditos /
TF -Total de Frecuencias /TC -Total de Créditos
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Actividades Académicas

Enero

1al6de Receso Académico — Administrativo
enero
7 al9 Inscripciones de primer ingreso a Preparatorias, Técnicas e Incorporadas
7al9 Inscripciones de regularizacion, cambios y segunda carrera a
Preparatoria, Técnicas e Incorporadas
10 Proceso de asignacion de espacios a Preparatoria sistema abierto
12 al 16 Curso de habilidades matematicas y compresién lectora 4°. Se-
mestre y Guia Académica 2° Semestre
19 Inicio de semestre
19 al 30 Prueba de Capacidad Fisica (20. y 40. semestres)

Febrero

2 Receso Académico — Administrativo
20 Fecha Limite para Baja con Derecho
23y 24 VTorneo de Robotica Interpreparatorias UANL

Este dia sera tan bueno como tu quieres que sea.

Agenda del Estudiante
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Marzo

16 Receso Académico — Administrativo
18 al 28 Exéamenes Indicativos (60. semestre Preparatorias Técnicas)

21 IV Encuentro Matematicas Interpreparatorias UANL

28 Proceso de asignacion de espacios a Preparatoria sistema abierto

28 Reunion con Padres de familia (a consideracion de cada escuela Preparatoria)
30y 31 Receso académico

Abril

1-12 Receso Académico — Administrativo

25 Encuentro de Fisicas Interpreparatorias UANL

Tu mente es como un jardin. Cuidala bien cultivando pensamientos
positivos, alentadores y edificantes a lo largo del dia.

™ Visidns Enero - Junio 2015
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Mayo

1,5,15 Receso Académico — Administrativo
13 Encuesta de Desempefno Magisterial, Perfil egresado y Encuesta de Servicios
19 Inglés: “Promoting values through sketches”
21 Concurso de Ortografia
23 XV Congreso Estudiantil Interpreparatorias en el Area de Lenguaje
25 Interdisciplinario Quimica- Fisica
25 al 29 Inscripcién de Reingreso
26 de Mayo Examenes Globales
al 5de Jun.
30 Proceso de asignacion de espacios a Preparatoria sistema abierto

Junio

26 de Mayo Examenes Globales
al 5 de Jun.
6 Concurso de Ingreso a Facultad
13 Proceso de asignacion de espacios a Preparatoria, Técnica e Incorporadas
8-19 Evaluaciones de 2a. Oportunidad
19 Fin de semestre escolar
29 Inscripciones de regularizacion, cambios y segunda carrera a Pre-

paratoria, Técnicas e Incorporadas

Todo el mundo tiene un potencial; solo es cuestion de descubrirlo.

Agenda del Estudiante
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Julio

30 de junio Inscripciones de regularizacién, cambios y segunda carrera a
al 3 de julio Preparatoria, Técnicas e Incorporadas
20 - 30 Curso Propedéutico
27 al 31 Inscripciones de primer ingreso a Preparatorias, Técnicas e Incorporadas
de Julio
25 Proceso de asignacion de espacios a Preparatoria sistema a distancia
30y 31 Inscripciones a Preparatoria de centros comunitarios
31 Examen Curso Propedéutico

Agosto

3 Inicio de semestre

15 Proceso de asignacion de espacios a Preparatoria sistema abierto

Responsabilidad es la actitud de una persona inteligente.
La vida del estudiante es sacrificio y su recompensa el triunfo.
No sigas el camino; ve por donde no haya veredas y deja una huella.
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'Hoja de Registro

Registro de Evidencias
para el desarrollo de Competencias

Dependencia

Unidad de aprendizaje

Nombre del maestro

Nombre del estudiante

Grupo
Turno

Matricula

Actividad Porcentaje

Adquisicién de Conocimiento

Aplicacién
Producto Integrador

Segunda Etapa

Actividad Porcentaje

Adquisicién de Conocimiento

Aplicacién
Producto Integrador

Agenda del Estudiante
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Tercera Etapa

Actividad Porcentaje

Adquisicién de Conocimiento

Aplicacion
Producto Integrador
Cuarta Etapa

Actividad Porcentaje

Adquisicién de Conocimiento

Aplicacién
Producto Integrador
Quinta Etapa

Actividad Porcentaje

Adquisicién de Conocimiento

Aplicacion
Producto Integrador

Examen Parcial
Examen Global

«Visions Enero - Junio 2015
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Himno de la UANL

Tu sangre es tu gente Denotan tus colores la virtud
Y tu alma es la verdad Del que anora grandes cumbres
Orgullosamente Universitarios alcanzar
Avanzar Nobleza y disciplina en el azul

Y en el oro el espiritu triunfal
Buscando la excelencia en el saber

Teniendo honestidad y devocion Universidad de Nuevo Ledn
Marchamos con orgullo a enaltecer Alma Mater de la educacion
El emblema de nuestra institucion Fuente inagotable del saber

Hay grandeza en tu ser
Llevar como premisa la razon
Lealtad, valor, justicia y libertad Universidad de Nuevo Ledn
Forjando la sublime vocacion En tu nombre llevas el honor
Esfuerzo, lucha, entrega y voluntad Prometemos siempre alentar
La flama de la verdad
Universidad de Nuevo Ledn
En tu nombre llevas el honor
Prometemos siempre alentar
La flama de la verdad

La Universidad Autonoma de Nuevo Leén

Autor:
Antonio Flores Martinez
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NLERE FLANNAN
VERITATIS

J UANL
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Universidad Autonoma de Nuevo Leon

Dr. Jesus Ancer Rodriguez
Rector

Ing. Rogelio Garza Rivera
Secretario General

Dr. Juan Manuel Alcocer Gonzalez
Secretario Académico

M.C. Alejandro Galvan Ramirez
Director de Estudios de Nivel Medio Superior

Dr. Gerardo Gustavo Morales Garza
Subdirector de Estudios de Nivel Medio Superior
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